
Рейтинговая  система оценки успеваемости студентов 4-го курса
в 1 семестре 2011-2012 уч. года

профиль – история
дисциплина – Трудовое право, часть 1.
ведущий преподаватель Федорин В. Е.

кафедра социально-экономических дисциплин
(1 семестр – экзамен)

№ п/п Виды оцениваемых учебных работ по дисциплинам в семестре Сумма 
рейтинговых 

баллов

I раздел

1. Контрольный тест по 1-му разделу (30 вопросов в тестовой форме) 12

2. Аудиторная контрольная работа (по пяти первым  темам, 5 работ) 5

3. Практическое задание № 1. Предмет, метод, система и основные принципы 
трудового права. Источники трудового права РФ.

1

4. Практическое задание № 2. Субъекты трудового права 1

5. Практическое задание № 3. Права профсоюзов в сфере трудовых отношений 1

6. Практическое задание № 4. Коллективные договоры и соглашения 1

7 Практическое задание № 5. Понятие трудового договора. Виды трудовых 
договоров. Заключение и прекращение трудового договора

1

8. Активное участие в семинарских занятиях – 4 занятия по теме 1, 2, 3, 4, 5 
(подготовка доклада, сообщения, существенное дополнение докладчика, ответы 
на сложные вопросы)

3

9. Домашнее задание № 1. Конспектирование 2

10. Вариативная СРС 3

Итого по 1-му разделу 30

II раздел

1. Контрольный тест по 2-му разделу (30 вопросов в тестовой форме) 12

2. Аудиторная контрольная работа (по пяти первым темам особенной части, 5 
работ)

5

3. Практическое задание № 6. Рабочее время и время отдыха 1

4. Практическое задание № 7. Трудовая дисциплина. Охрана труда. 1

5. Практическое задание № 8. Материальная ответственность сторон трудового 
договора

1

6. Практическое задание № 9. Индивидуальные и коллективные трудовые споры и 
порядок их разрешения

1

7. Практическое задание № 10. Международно-правовое регулирование труда 1

8. Активное участие в семинарских занятиях – 4 занятия по теме 5, 6, 7, 8, 9 
(подготовка доклада, сообщения, существенное дополнение докладчика, ответы 

3



на сложные вопросы)

9 Домашнее задание № 1. Конспектирование 2

10 Вариативная СРС 3

Итого по 1-му разделу 30

Всего по двум разделам 60

Присуждение рейтинговых баллов хорошо и отлично успевающим студентам при 
выставлении зачета или экзамена за дополнительные достижения

Написание и защита реферата

Выполнение  дополнительных  творческих  заданий  и  заданий  повышенной 
сложности

Итого за дополнительные достижения по дисциплине 20-40

Всего за семестр по дисциплине 100

Ведущий преподаватель                                                                            В. Е. Федорин

Заведующий кафедрой                                                                             А. С. Демченко


